
Senior PHP-Developer (m/w)

Software | Consulting | Sourcing | Marketing | Fulfillment

Ihre Aufgabe:

Kontakt: Q-One GmbH
Steffen Riedel

Hamborner Straße 55
40472 Düsseldorf

bewerbung@q-one.com

Ihr Profil:

Das Unternehmen: Q.One ist ein Dienstleister, der alle Bereiche rund um das Thema E-Com-
merce und Online-Communities abdeckt. Wesentliche Basis unseres Ge-
schäftsmodells ist die Softwarelösung Q.One.Live – eine modulare Multi-
Channel Commerce- und Community-Plattform. Durch das reibungslose 
Zusammenspiel unserer Software mit unseren Systemdienstleistungen   
können wir eine lückenlose Leistungskette anbieten. Unser Komplettange-
bot „Full-Service E-Commerce“ ermöglicht unseren Kunden so das Out-
sourcing sämtlicher Prozesse ihrer E-Commerce und Online-Aktivitäten.  
Für unser Team in Düsseldorf brauchen wir Verstärkung.

  Umsetzung von anspruchsvollen Webprojekten in objektorientiertem 		
	 PHP5
	 Mitarbeit an der Weiterentwicklung unserer Software-Lösung
	 Mitarbeit bei der Administration von Linux-Server Umgebungen inkl. 		

	 Loadbalancing-Systemen (apache, iptables, LVS, Oracle, Astaro)

	 Mindestens 4-5 Jahre Berufserfahrung in der professionellen Entwick-		
	 lung objektorientierter Software 
	 Sehr gute Kenntnisse in der objektorientierten Programmierung mit 		

	 PHP5
	 Sehr gute Fähigkeiten in HTML/CSS/AJAX und Javascript
	 Sicherer Umgang mit Datenquellen (XML, SOAP, SQL/Oracle) und 		

	 idealerweise Erfahrung im High-Performance-Bereich
	 Sehr gute Linux-Kenntnisse im Server-Bereich
	 Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Themenfelder
	 Souveränes Auftreten und gute Kommunikationsfähigkeiten
	 Hohe Problemlösungskompetenz, proaktive Handlungsweise und 		

	 hohe Integrationsfähigkeit
	 Strukturierte, zuverlässige und qualitätsorientierte Arbeitsweise

	 Software-Development auf sehr hohem Niveau
	 Mitarbeit bei der Realisierung von relevanten Großprojekten für Kon-		

	 zernkunden 
	 Gute Weiterentwicklungsperspektiven auf technischer Ebene
	 Vielfältige Unterstützung bei der Einarbeitung in neue Themenfelder
	 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
	 Selbständiges Arbeiten in einem jungen Team
	 Gesunde Work-/Life-Balance bei leistungsgerechter Bezahlung

Sie sind Software-Developer und haben gleichzeitig auch Fähigkeiten eines 
Administrators? Sie sind bereit, über den Tellerrand zu schauen und viel-
fältige Aufgaben zu übernehmen und sich dazu mit Unterstützung, aber 
auch selbständig in neue Themenfelder einzuarbeiten? Bitte schicken Sie 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (aussagekräftiges Anschreiben, 
Lebenslauf, für die Position relevante Zeugnisse) inklusive gewünschtem 
Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung ausschließlich per E-Mail an 

Wir bieten:


